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OGGETTO: Rinnovo incarichi extra istituzionali per I’anno 2026. Autorizzazione ed atti conseguenti demandati al
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OGGETTO: Rinnovo incarichi extra istituzionali per I’anno 2026. Autorizzazione ed atti conseguenti demandati al
Sovrintendente.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premessa la Relazione datata 19/12/2025 (All.1) del Sovrintendente avente ad oggetto: “Potenziamento della struttura
organizzativa dell'Ente Lirico. Rinnovo degli incarichi extra istituzionali per [’anno 2026.”, con cui il Sovrintendente dell’Ente
Lirico ha rappresentato quanto segue:

“In occasione dei pregressi incontri tenutisi con il C.d.A., ho avuto modo di rappresentare come da numerosi
anni, ormai, I’Ente Lirico Teatro Massimo V. Bellini di Catania permanga nella condizione di grave carenza di personale
amministrativo scaturente dai diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico.

Negli anni precedenti, tale problematica é stata piu volte evidenziata all’Assessorato Regionale al Turismo,
Sport e Spettacolo con numerose e dettagliate Relazioni; talché, al fine di assicurare la funzionalita, I'operativita e la
continuita dei settori amministrativi e tecnici dell Ente, in aitesa del maturare dei necessari presupposti giuridici e
finanziari atti a consentire all’Ente 'indizione delle necessarie procedure concorsuali per la copertura dei numerosi
posti vacanti in organico, si é ricorso, giusta Delibera commissariale n. 2 dell’11/01/2021, avente ad oggetto
“Adempimenti urgenti e straordinari per fronteggiare la grave situazione amministrativa e burocratica dell Ente Lirico
Regionale Teatro Massimo V. Bellini di Catania” all utilizzo di soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche, mediante incarichi extra—istituzionali, nel rispetto delle leggi vigenti, con il bene stare dell Assessorato
Regionale, Ente tutore. In ultimo, tali incarichi sono stati autorizzati per I'anno 2025 con Delibera del CDA n. 33 del
27/12/2024.

Tanto premesso, al fine di garantive la continuita dell attivita amministrativa del Teatro e le sue finalita
istituzionali, e stante_altresi, | ‘approssimarsi della scadenza degli incarichi extra istituzionali in essere al 31/12/20235,
si rende necessaria l 'adozione di apposito ATTO di AUTORIZZAZIONE al rinnovo per [ 'anno 2026 degli incarichi extra
istituzionali, stante il proficuo contributo reso dai professionisti, dipendenti pubblici di altre Amministrazioni, nella
fattispecie di Comuni della provincia di Catania, cui é stata gia chiesta la preventiva autorizzazione ai sensi dell art.
53 del D. Leg.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii., per lo svolgimento dell incarico presso ['Ente Lirico per I'anno 2026.

In particolare, trattasi degli incarichi extra istituzionali in favore di:

dott. Giuseppe Castrogiovanni, dott.ssa Castellani Ornella Donatella, e dott.ssa Marina Carrubba, dipendenti
del Comune di Gravina di Catania;

dott.ssa Grazia Gabriella Emmanuele, dipendente del Comune di Trecastagni;

dott.ssa Patrizia Strazzeri e dott.ssa Daniela Catalano, dipendenti del Comune di Catania.

Giova, infine, ricordare che ['attivazione di tali istituti giuridici, compatibili con il vigente CCNL delle
Fondazioni Lirico Sinfoniche, non modifica il rapporto lavorativo e lo stato giuridico del dipendente con incarico extra
istituzionale, e, pertanto, non realizza alcun nuovo rapporto lavorativo con I’Ente destinatario delle prestazioni.

Per tali ragioni SI PROPONE il rinnovo degli incarichi extra istituzionali in essere anche per ['anno 2026.

Catania 19/12/2025 Il Sovrintendente

Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera”

Tanto premesso,

Preso atto della grave carenza di personale amministrativo in cui versa I’Ente Lirico Teatro Massimo V. Bellini di Catania, piu
volte evidenziata in occasione delle recenti sedute del Consiglio di Amministrazione, di conoscenza, vieppit, dell’Assessorato
Regionale al Turismo, Sport e Spettacolo;

Dato atto della Relazione datata 19/12/2025 (All.1) avente ad oggetto: “Potenziamento della struttura organizzativa dell Ente
Lirico. Rinnovo degli incarichi extra istituzionali per ['anno 2025.”, con cui il Sovrintendente dell’Ente Lirico, nel
rappresentare la necessita di dovere assicurare la continuita e I'operativita dei servizi funzionali ed istituzionali del Teatro, ha
proposto I’adozione di apposito atto di autorizzazione al rinnovo per I’anno 2026 degli incarichi extra istituzionali in essere, al
fine di garantire la continuita delle proficue prestazioni rese dai professionisti, dipendenti pubblici di altre Amministrazioni,
nella fattispecie di Comuni della provincia di Catania, cui & stata chiesta la preventiva autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del
D. Leg.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii., per lo svolgimento dell’incarico presso I’Ente Lirico per I'anno 2026, dandosi atto che
Iattivazione di tali istituti giuridici, compatibili con il vigente CCNL delle Fondazioni Lirico Sinfoniche, non modifica il



rapporto lavorativo e lo stato giuridico del dipendente con incarico extra istituzionale, e, pertanto, non realizza alcun nuovo
rapporto lavorativo con I’Ente destinatario delle prestazioni;
VISTI:

> la Legge regionale 16 aprile 1986 n. 19 e successiva legge regionale 19 aprile 2007 n. 8, istitutiva dell’Ente
Autonomo Regionale Teatro Massimo V. Bellini di Catania;

» lo Statuto e il Regolamento Organico dell’Ente;

» la Delibera commissariale n. 2 dell’11/01/2021, avente ad oggetto “Adempimenti urgenti e straordinari per
fronteggiare la grave situazione amministrativa e burocratica dell’Ente Lirico Regionale Teatro Massimo V. Bellini di
Catania’”;

% la Delibera del C.D.A. n. 1 del 04/10/2023 di insediamento del CDA dell’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di
Catania;

» la Deliberazione del C.D.A n. 20 del 01/08/2025 di approvazione del bilancio 2025/2027;

DELIBERA

La parte narrativa, con gli allegati citati, fa parte integrante e sostanziale del presente atto per cui nello stesso si intende
richiamata e trascritta,

Di Approvare la PROPOSTA del Sovrintendente del Teatro Massimo V. Bellini di Catania datata 19/12//2025 (All.1) avente
ad oggetto: “Potenziamento della struttura organizzativa dell 'Ente Lirico. Rinnovo degli incarichi extra istituzionali per
'anno 2026.";

Di Autorizzare, per I’effetto ed al fine di assicurare la continuita e I’operativita dei servizi funzionali ed istituzionali del Teatro,
il rinnovo per I’anno 2026 degli incarichi extra istituzionali a:

» dott. Giuseppe Castrogiovanni, dott.ssa Castellani Ornella Donatella ¢ dott.ssa Marina Carrubba, dipendenti
del Comune di Gravina di Catania;

dott.ssa Grazia Gabriella Emmanuele, dipendente del Comune di Trecastagni;

Y

> dott.ssa Patrizia Strazzeri e dott.ssa Daniela Catalano e dott.ssa Longhitano Giovanna, dipendenti del Comune
di Catania,

onde garantire la continuita delle proficue prestazioni rese dagli stessi dipendenti pubblici di altre Amministrazioni, nella
fattispecie: Comuni della provincia di Catania, cui ¢ stata chiesta la preventiva autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs.
n. 165/2001 e ss.mm.ii., per lo svolgimento dell’incarico presso I’Ente Lirico per I’anno 2026, dandosi atto che I"attivazione
di tali istituti giuridici, compatibili con il vigente CCNL delle Fondazioni Lirico Sinfoniche, non modifica il rapporto lavorativo
e lo stato giuridico del dipendente con incarico extra istituzionale, e, pertanto, non realizza alcun nuovo rapporto lavorativo
con I’Ente destinatario delle prestazioni;

Demandare, altresi, al Sovrintendente, per il tramite dei suoi uffici:

> di porre in essere ogni atto consequenziale ed utile al rinnovo per I’anno 2026 degli incarichi extra istituzionali in
argomento;
> Passunzione dell’impegno di spesa annuale per gli incarichi extra istituzionali in questione, a valere sul Bilancio di
previsione 2025/2027, esercizio 2026, da erogare in ratei mensili, uguali e posticipati:
Nel rispetto della normativa riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013), pubblicare il presente provvedimento sulla
sezione “Amministrazione trasparente”, collocata nella home page del sito istituzionale.



11 Presidente del CDA

Avv. Enrico Trantino

I Componenti del C.d.A.

D.ssa Daniela Lo Cascio ﬂt&/’ P
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Prof. Antonio D’Amico



